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PROCES VERBAL

Nr.80 din 16.08.2010

al şedinţei Consiliului de Observatori al Instituţiei Publice Naţionale 

a Audiovizualului Compania “Teleradio-Moldova”
Începutul şedinţei: ora 16:00
Au fost prezenţi:

membrii Consiliului de Observatori Eugeniu RÎBCA, Viorica BOGATU (CUCEREANU), Raisa LOZINSCHI-HADEI, Aurelia PERU-BALAN, Vitalie ŢAPEŞ, Mariana ŞLAPAC, Viorica MEŞINĂ-PRODAN.

Au lipsit: Tudor TATARU, Igor MUNTEANU.
Ordinea de zi publicată pe site:

1. Direcţiile strategice de dezvoltare a IPNA Compania „Teleradio-Moldova” pentru anii 2010-2015.

2.Contractele de locaţiune încheiate de IPNA Compania „Teleradio-Moldova” în calitate de locator.

3. Diverse.

E.Rîbca: Stimaţi membri ai CO, stimată audienţă, bună ziua! Constat prezenţa a 7 membri din cei 9. Am primit o scrisoare de la dl I.Munteanu prin care ne informează că nu va mai participa la şedinţe, invocând incompatibilitatea funcţiilor. Supun votului începerea şedinţei de azi.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).
E.Rîbca: În conformitate cu p.35, 36, 37 din Regulamentul CO, prezenta şedinţă a fost convocată de Preşedintele CO. Ordinea de zi şi materialele au fost expediate membrilor CO la 9 august. Ordinea de zi a fost publicată în conformitate cu regulamentul, pe site-ul www.trm.md, membrii CO fiind anunţaţi cu 3 zile înainte de şedinţă. 
Vă propun examinarea următoarelor chestiuni din Ordinea de zi: 

1) Alegerea secretarului şedinţei din 16 august a Consiliului de Observatori.

2)Direcţiile strategice de dezvoltare a IPNA Compania „Teleradio-Moldova” pentru anii 2010-2015.

3)Contractele de locaţiune încheiate de IPNA Compania „Teleradio-Moldova” în calitate de locator.

4)Diverse.

Detalierea subiectului Diverse urmează după examinarea celorlalte chestiuni. Intenţionez să propun examinării:

1. Structura şi conţinutul raportului IPNA Compania „Teleradio-Moldova” pentru 2010.

2. Informaţia privind vizita unor membrii CO la întâlnirea cu cetăţenii în luna iulie la Sîngerei.
Aveţi propuneri, sugestii? Rog să votaţi.
S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Funcţia de secretar al CO este vacantă. Doritori de a ocupa această funcţie sunt? Nu sunt.
În continuare urmează să alegem secretarul şedinţei CO din 16 august. Pe cine propuneţi să alegem secretarul şedinţei de astăzi?
M.Şlapac: Dna V.Bogatu.

E.Rîbca: Supun votului aprobarea hotărârii nr.188 Cu privire la alegerea Secretarului şedinţei din 16 august 2010 a dnei V.Bogatu.
S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Următoarea chestiune din Ordinea de zi – „Direcţiile strategice de dezvoltare a IPNA Compania „Teleradio-Moldova” pentru anii 2010-2015”.
În acest context, vă reamintesc că am început examinarea acestui document la una din şedinţele anterioare. Atunci am aprobat o hotărâre privind continuarea dezbaterilor la această temă.

În ceea ce priveşte direcţiile strategice, intenţionez să supun votului aprobarea acestora după ce vom supune votului obiecţiile şi sugestiile pe care le aveţi.

La şedinţa anterioară s-a prevăzut obligaţia fiecărui membru CO de a prezenta în formă scrisă obiecţiile şi sugestiile privind direcţiile strategice. Lista acestora se află în mape. Intenţionez să supun votului fiecare din obiecţiile şi recomandările înaintate.

La pagina 5 avem următorul text: TRM îşi asumă rolul de serviciu public permanent şi stabil, obligându-se să furnizeze programe diverse, care să satisfacă necesităţile diferitelor grupuri sociale şi să vizeze majoritatea categoriilor de vârstă.
În opinia mea, este necesară o recomandare ca activitatea Companiei „Teleradio-Moldova” să vizeze toate categoriile de vârstă. Supun votului aprobarea acestei sugestii.
S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Cea de-a doua sugestie ţine de un pasaj din pagina 5: În acest sens, vor fi stabilite următoarele obiective strategice: … b) menţinerea poziţiei de lider pe piaţa mediatică.
O primă lectură demonstrează un scop în sine de menţinere a poziţiei de lider pe piaţă. În conţinutul direcţiilor strategice nu se sesizează un scop în sine. Prezentul obiectiv strategic va fi interpretat în contextul: a) poziţiei reale a posturilor de radio şi TV a IPNA Compania „Teleradio-Moldova” pe piaţa mediatică din Republica Moldova şi b) celorlalte prevederi ale Direcţiilor strategice de dezvoltare a IPNA Compania „Teleradio-Moldova” pentru anii 2010-2015 şi ale atribuţiilor IPNA Compania „Teleradio-Moldova”, prevăzute în Codul Audiovizualului.

A.Peru-Balan: Poate s-a avut în vedere cucerirea poziţiei, dar nu menţinerea ei. În strategie scrie că IPNA Compania „Teleradio-Moldova” menţine poziţia a doua în piaţa mediatică.
E.Rîbca: M-am referit la ideea că nu este un scop să fim lideri pe piaţă, căci prin misiunea serviciului public nu avem această obligaţie. Trebuie să creăm emisiuni pentru diferite categorii de vârstă, multe din care nu pot avea rating mare.
A.Peru-Balan: Am înţeles, dar vreau să stabilim, deţinem locul întâi sau doi pe piaţa mediatică.

E.Rîbca: Vom redacta mai târziu, incluzând obiecţia dvs. Pot supune votului această sugestie?

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Un alt pasaj din pag. 6: Implementarea noilor produse media în următorii termeni: ... până la 01 ianuarie 2011 – lansarea postului Radio Moldova Tineret ... până la 01 decembrie 2012 – lansarea celui de-al doilea post TV terestru – Moldova 2.

Susţin crearea noilor produse media, Radio Moldova Tineret şi TV Moldova 2, fără a considera termenii indicaţi drept date limite pentru realizarea acestui obiectiv. Sunt obiective ambiţioase care implică eforturi şi riscuri considerabile.
Alte propuneri, sugestii? Nu sunt. Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Citez un pasaj din pag. 9: TRM îşi va schimba modelul finanţării, adoptând planificarea financiară multianuală, aşa-numitul sistem al cotelor de 3 ani, care prezintă o modalitate de a oferi eficienţă-cost şi predictibilitate operaţiunilor de afaceri. Desigur, acest lucru va implica modificări ale legislaţiei existente.
Prin sugestia semnată, menţionez modificarea modelului finanţării IPNA Compania „Teleradio-Moldova”, inclusiv necesitatea modificării legislaţiei în vigoare în domeniu. Totodată, recomand implementarea planificării financiare multianuale în contextul legislaţiei existente.
Nu văd probleme în cazul când administraţia vine cu un plan multianual pentru următorii 3-5 ani, inclus în Caietul de sarcini.
R.Lozinschi-Hadei: Nu cred că este posibil, căci Ministerul Finanţelor aprobă bugetul de stat în fiecare an.
E.Rîbca: Dacă administraţia vine la noi cu un plan multianual, CO va face un demers către Ministerul Finanţelor să ia în consideraţie această planificare.
Membrii CO discută.

E.Rîbca: Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Următoarea recomandare ţine de pasajul de la paginile 9-10: Sistemul de finanţare de la bugetul de stat, în forma sa actuală, cu siguranţă duce la o regresie treptată şi nu contribuie la progresarea TRM în conformitate cu viziunea şi misiunea sa strategică. Aceasta înseamnă şi cheltuieli iresponsabile din fondurile publice, şi o investiţie ineficientă, deoarece pe termen lung nu oferă un efect pozitiv.
Recomandarea este următoarea: Deşi acest extras figurează în compartimentul „Obiective”, precizăm că el prezintă constatarea unor riscuri privind utilizarea banilor publici.
Esenţa acestei precizări ţine de faptul că sintagma cheltuieli iresponsabile nu reprezintă o constatare. Supun votului.
S-a votat: “Pentru” – 6 voturi.

                  „Abţinut” – 1 vot (A.Peru-Balan).
E.Rîbca: Altă recomandare ţine de pasajul din pag.10: Având sprijinul metodologic al experţilor UER din străinătate, TRM va pregăti până la 01 ianuarie 2011 un studiu amănunţit privind experienţa europeană în domeniul finanţării instituţiilor mass-media publice şi va propune în acest sens soluţii pentru serviciul public de radio şi televiziune din Republica Moldova.

Luând în consideraţie elaborarea de către societatea civilă a unui nou Cod al audiovizualului, recomandăm elaborarea acestui studiu în calitate de prioritate a preşedintelui Companiei. Este vorba de o recomandare prin care se solicită preşedintelui acordarea atenţiei sporite unui asemenea studiu.
Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Recomandarea 7 ţine de pasajul din pag.12, prin care se prevăd anumiţi termeni privind elaborarea strategiei tehnologice. În calitate de semnatar al acestor recomandări susţin elaborarea strategiei tehnologice şi efectuarea activităţilor respective în termenele preconizate, fără a le considera date limite. Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Un alt pasaj din pagina 12: TRM trebuie să se angajeze în accelerarea proceselor de digitalizare a dispozitivelor de transmisie şi introducerea a trei multiplexuri planificate.

Susţin accelerarea proceselor de digitalizare în cadrul IPNA Compania „Teleradio-Moldova” şi recomand implicarea Companiei în mediatizarea activităţii de digitalizare a audiovizualului naţional.
Multiplexurile urmează să fie create de alte instituţii, întreprinderi. Consider necesar să supun votului această recomandare, deoarece procesul de digitalizare este unul complex şi implică cheltuieli atât din partea agenţilor economici, cât şi a consumatorilor. Este vorba şi de adaptoare, care trebuie procurate de consumatori.
Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: În pagina 13: Planul anual prezintă o perioadă prea scurtă pentru o planificare eficientă, la fel şi pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare a calităţii producţiei. Problema constă în faptul că, de obicei, este adoptat chiar înainte de începutul sau chiar în cursul anului de referinţă. Acest lucru reduce complexitatea obiectivelor strategice.

Am menţionat că este o constatare. Legislaţia în vigoare nu interzice elaborarea şi prezentarea spre adoptare a planului anual (Caietul de sarcini) cu mult timp înainte de începutul noului an financiar. Totodată, în conformitate cu p.4 din Hotărârea CO nr.1/151 din 23.04.2010 Cu privire la implementarea Caietului de sarcini al IPNA Compania „Teleradio-Moldova” s-a impus obligaţia elaborării şi prezentării anticipate a Caietului de sarcini.

Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Următoarea recomandare ţine de conţinutul pag.16: Implementarea acestei strategii se va desfăşura după cum urmează: până la 01 august 2010 – aprobarea principiilor de salarizare a personalului TRM.

Constat prezentarea, pe parcursul lunii august (2010), a Principiilor de salarizare a personalului IPNA Compania „Teleradio-Moldova”, Consiliul de Observatori urmând a le examina şi aproba în luna septembrie. La sfârşitul şedinţei urmează să vă prezint acest raport ce include şi principiile de salarizare.
A.Peru-Balan: Când va fi gata mecanismul de salarizare?

E.Rîbca: Am primit principiile mai târziu de 3 zile până la şedinţa CO programată. Nu am riscat să le introduc în Ordinea de zi. Le vom discuta la următoarea şedinţă.
A.Peru-Balan: Colectivul discută principiile de salarizare?

C.Marin: După discuţia de la şedinţa trecută, principiile de salarizare au fost repartizate în toate colectivele.
E.Rîbca: Vă mulţumesc. Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: O altă recomandare ţine de pasajul de la pagina 17: Prin intermediul centrului de formare, beneficiind de o asistenţă internaţională multilaterală, se va reuşi instruirea sistematică a tuturor specialităţilor necesare instituţiei, cu oferirea unui certificat/diplomă recunoscută în mod oficial.

Cu titlu de recomandare consider, deocamdată, inoportună acreditarea/licenţierea Centrului de formare al IPNA Compania „Teleradio-Moldova” în vederea oferirii unor certificate/diplome recunoscute în mod oficial. Acest centru poate eficientiza procesul de instruire, dar la moment va fi complicat de primit acreditarea, necesară eliberării diplomelor recunoscute oficial.

Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).
E.Rîbca: Citez: Până la 01 decembrie 2010 TRM va perfecţiona Codul de principii, standarde şi recomandări ale producătorilor Companiei Publice „Teleradio-Moldova”, adoptat în 2007.

În calitate de recomandare consider că aceasta trebuie să fie o prioritate a preşedintelui Companiei.
Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Citatul din pag. 22: Pentru realizarea obiectivelor urmează să fie elaborat un program de analiză/monitorizare a eficienţei emisiunilor. Pentru evaluarea periodică a eficacităţii şi a succesului monitorizării, trebuie să fie luaţi în consideraţie următorii factori: costul producerii unui minut de program pentru TV şi radio.

În calitate de recomandare, propun includerea în proiectul Caietului de sarcini pentru anul 2011 a costului producerii unui minut (ore) de program pentru diverse categorii de emisiuni radio şi TV. Nu este o obligaţie, ci recomandare. Consider că, cel puţin pentru anumite categorii de emisiuni, urmează să fie prevăzute costurile, ca ulterior să ajungem la o evaluare totală a costului mediu per minut.

V.Meşină-Prodan: Sunt lucruri diferite.

E.Rîbca: Ar trebui să avem preţul mediu al unei ore de emisiune distractivă.
V.Meşină-Prodan: TV merge în pas cu timpul. Din an în an se schimbă cererea preţului. În fiece an se solicită diferite emisiuni.

E.Rîbca: Vom menţiona în Caietul de sarcini al fiecărui an.

Membrii CO discută.

E.Rîbca: Supun votului.
S-a votat: “Pentru” – 6 voturi.

                  „Abţinut” – 1 vot (V.Meşină-Prodan).


E.Rîbca:  Alt pasaj din pagina 23: Dincolo de aspectul îmbunătăţit al programului TV de la Moldova 1,  în decembrie 2012 va fi lansat adiţional canalul Moldova 2 ce va asigura o mai bună imagine a fiecărui program, mărind astfel oferta de programe calitative pe piaţă. Ambele canale vor asigura un conţinut divers şi o calitate înaltă a programelor difuzate la Moldova Internaţional, care prin satelit va retransmite sinteza celor mai bune materiale.

În calitate de semnatar al acestei recomandări susţin crearea noului produs media (TV Moldova 2), fără a considera termenul indicat drept dată limită pentru realizarea acestui obiectiv.
A.Peru-Balan: Ce emisiuni va difuza TV Moldova 2, veţi avea alţi angajaţi, alt colectiv?
C.Marin: Va fi un canal de nişă, stabilim mai târziu ce va difuza. Trebuie să ţinem cont că radiodifuzorul public trebuie să acopere mai multe necesităţi.

A.Peru-Balan: Trebuia să fie incluse aceste detalii în direcţiile strategice.

Membrii CO discută.

E.Rîbca: Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Următoarea recomandare ţine de pasajul din pag. 24: Actualmente programe oferă Radio Moldova şi Radio Moldova Muzical, mai târziu se preconizează deschiderea celui de-al treilea canal (Radio Moldova Tineret), apelând la difuzarea prin toate mijloacele (terestru, on-line etc.).

Personal, susţin crearea noului produs media în variantă on-line şi eforturile în vederea obţinerii unor frecvenţe radio terestre pentru Radio Moldova Tineret. Totodată, în virtutea caracterului limitat al spaţiului informaţional naţional, constatăm că acest obiectiv comportă riscuri sporite.

Membrii CO discută.
E.Rîbca: Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).


E.Rîbca:  Un citat de la pag 36: Este de dorit ca în noile prevederi … să fie definite cu exactitate condiţiile în care este posibilă destituirea Preşedintelui TRM, or nu există formulări clare privind destituirea.

Consider că legislaţia muncii defineşte în măsură suficientă condiţiile privind demiterea preşedintelui IPNA Compania „Teleradio-Moldova”.
A.Peru-Balan: Acest citat îmi pare un calambur. Ce are CCA cu destituirea preşedintelui Companiei „Teleradio-Moldova”?
E.Rîbca: Este un compartiment în strategie ce ţine de legislaţie. Este vorba de viziunea administraţiei. Personal, înţeleg acest pasaj astfel: trebuie modificată legislaţia audiovizualului, ca să nu ajungem la situaţii de până acum – cu fiecare „mărunţiş” trebuie „să fugi la CCA” şi să ceri aprobarea.

Membrii CO discută.

E.Rîbca: Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).


E.Rîbca: Citat de la pag.36: În acest scop este necesară asigurarea coerenţei piramidei administrative, situaţie ce ar permite preşedintelui TRM să poată propune numirea în funcţie a directorilor executivi TV şi radio, pentru o mai bună coordonare şi stabilitate în administrare.

Nu am o opinie în acest sens, iată de ce sugerez că numirea în funcţie, la propunerea preşedintelui Companiei, a directorului radiodifuziunii şi directorului televiziunii, urmează a fi evaluată în contextul unor dezbateri publice.
Membrii CO discută.
M.Şlapac: Faptul că Preşedintele Companiei vine cu echipa sa poate avea diferite conotaţii cu rezultate bune sau rele.

E.Rîbca: Iată de ce propun ca acest subiect să fie discutat în cadrul unor dezbateri publice. Stimaţi colegi, vreau să întreb dacă sunt alte sugestii, obiecţii şi apoi le supun votului.
A.Peru-Balan: Consider că ar trebuie să scriem ...dezbateri publice, or acestea includ anumite riscuri fără să le menţionăm care.

Membrii CO discută.

E.Rîbca: Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – 6 voturi.

                  „Abţinut” – 1 vot (V.Ţapeş).


E.Rîbca: Este vorba de un citat de la aceeaşi pagina: Se pledează pentru o legislaţie care ar reglementa modul de funcţionare a TRM sub forma unei legi speciale care ar permite un grad mai avansat de realizare a opţiunilor existente.

Recomand, în calitate de semnatar, ca propunerea privind elaborarea şi adoptarea unei legi speciale, având ca obiect activitatea IPNA Compania „Teleradio-Moldova”, să fie supusă unor dezbateri publice.
La momentul de faţă societatea civilă elaborează un cod al audiovizualului şi când îl vor supune dezbaterilor publice ar putea fi un compartiment special. Supun votului.

S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

V.Cucereanu: Am o propunere la pagina 18 în contextul dezavantajelor, prevăzute în subdiviziunea IV. OPORTUNITĂŢI ŞI RISCURI – planificare financiară ineficientă propun să introducem un punct problema salarizării insuficiente a angajaţilor IPNA Compania „Teleradio-Moldova”.
E.Rîbca: Nu putem modifica, facem doar o recomandare ca să se ia în consideraţie. Supun votului.
S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

V.Cucereanu: Am văzut în structură funcţia de editor. O cumulează producătorul?

E.Rîbca: Aş ruga să lăsăm discuţiile pentru data viitoare, căci atunci vom discuta organigrama instituţiei.

A.Peru-Balan: La pag.34 din strategie este structura organizaţională, trebuia să se facă un efort şi să se traducă în limba de stat. Nu înţeleg care şi cu ce se va ocupa. Ar fi bine să fie anexată şi vechea organigramă pentru comparaţie.
E.Rîbca: Dle preşedinte, vă rog pentru şedinţa viitoare să fie organigrama veche şi cea nouă.

A.Peru-Balan: Sunt menţionaţi 5 directori subordonaţi directorului. Sunt unele funcţii de director care nu înţeleg cum sunt aleşi.

V.Meşină-Prodan: Sunt directori care se vor supune doar preşedintelui Companiei.

E.Rîbca: Vom discuta organigrama la şedinţa viitoare.

Se discută.
E.Rîbca: Intenţionez să supun votului aprobarea direcţiilor strategice de către CO avându-se în vedere că toate informaţiile în privinţa recomandărilor supuse votului, vor fi introduse în anexa nr.2 pe care o aveţi în faţă. Pot supune votului?
S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

C.Marin: Direcţiile strategice împreună cu sugestiile CO vor fi plasate pe site-ul instituţiei.
E.Rîbca: Stimaţi colegi, se propune a face o pauză de 10 minute.

După pauză

E.Rîbca: Următoarea chestiune din Ordinea de zi se referă la Contractele de locaţiune încheiate de IPNA Compania „Teleradio-Moldova” în calitate de locator. Vă reamintesc că această problemă a apărut în urma raportului Curţii de Conturi. Ofer cuvântul dlui C.Marin privind anumite acţiuni întreprinse.
C.Marin: Deleghez acest drept dlui A.Vicol.

A.Vicol: La moment, Compania „Teleradio-Moldova” are încheiate 10 contracte de locaţiune cu următorii agenţi ecnomici: 

1. S.C. „Laritanix Grup” SRL – contractul nr.109 din 16.09.2005 cu suprafaţa arendată de 306,8 m² destinat alimentaţiei publice. Este vorba despre cantina Melody de la Casa Radio.
2. S.C. „Valhrust” SRL – contractul nr.110 din 16.09.2005 cu suprafaţa arendată de 205,2 m² destinat alimentaţiei publice, depozit şi alte încăperi. Este cantina de pe teritoriul TV.
3. Î.M. „Orange Moldova” S.A. – contractul nr.31 din 15.03.2006 cu suprafaţa arendată de 9 m² destinat plasării unei antene pe acoperişul Casei Radio.
4. „Culţes” SRL – contractul nr.32 din 16.03.2006 cu suprafaţa arendată de 27,9 m² destinat amplasării unei farmacii şi oficiu. Este un spaţiu pe teritoriul TV.
5. Ziarul „TV Programe” SRL – contractul nr.33 din 16.03.2006 cu suprafaţa arendată de 42,3 m².

6. SC ITNS.NET SRL – contractul nr.58 din 11.05.2006 cu suprafaţa arendată de 2 m² destinat plasării unei antene pe acoperiş.

7. „Lagro-In” SRL – contractul nr.164 din 05.06.2008 cu suprafaţa arendată de 118,1 m² având destinaţia de spălătorie auto şi oficiu.

8. Î.I. „Coşneanu Anna” – contractul nr.322 din 24.11.2008 cu suprafaţa arendată de 71,7 m² având destinaţia de cafenea-bar, este vorba de cafeneaua de la etajul 10 din Casa Radio.
9. Î.M. „Orange Moldova” S.A. – contractul nr.383 din 31.12.2008 cu suprafaţa arendată de 15 m² destinat plasării unei antene pe acoperiş.
10. „Lagro-In” SRL – contractul nr.327 din 08.12.2009 cu suprafaţa arendată de 504,16 m² având destinaţia de servicii auto.

În urma demersului înaintat de către preşedintele Companiei „Teleradio-Moldova”, a fost efectuat un control de către reprezentatul Ministerului Finanţelor. În urma controlului efectuat au fost depistate abateri, care până la moment au fost înlăturate de actuala administraţie prin semnarea acordurilor adiţionale la contractele pe care le-am anunţat.
Au fost semnate acorduri adiţionale la 6 contracte. Este vorba de S.C. „Laritanix Grup” SRL, Ziarul „TV Programe” SRL, Î.I „Coşneanu Anna”, S.C. „Valhrust” SRL, Î.M. „Orange Moldova” S.A şi „Lagro-In” SRL. La majoritatea a fost modificată suprafaţa arendată.
Aceasta este informaţia generală. Dacă doriţi să faceţi cunoştinţă cu contractele şi acordurile adiţionale, le avem aici.
C.Marin: În urma controlului reviziei financiare s-a constatat circa 80 000 lei rataţi în baza contractelor de locaţiune în perioada respectivă. Motivul a fost că nu erau trecute în contract suprafeţele reale de arendă. În baza rezultatelor recomandărilor revizorului financiar au fost perfectate contractele. Ei vor plăti deja pentru suprafeţele reale. Au fost careva probleme, dar până la urmă au semnat.
Mai avem un caz care nu poate fi soluţionat şi nu este trecut în această listă pentru că nu este de natură comercială. Nu are anexă financiară.
Este vorba de spaţiul pe care-l arendează compozitorul Anatol Chiriac la et.1. Am avut discuţii cu dumnealui. Contractul semnat atunci era doar în beneficiul dlui. Am elaborat un nou contract şi l-am propus prin luna mai. Din păcate, nu avem nicio reacţie. În conformitate cu prevederile primului contract, trebuie să-l expediem încă o dată. Acolo scrie că se poate rezilia cu jumătate de an înainte de finisarea lui.

În contract nu se specifica nicio plată, se realiza în baza unei colaborări. Dlui este plecat din ţară până în luna septembrie.
A.Vicol: Vom expedia prin intermediul unei scrisori recomandate.

C.Marin: I-am expediat, dar nu avem confirmarea că a primit.

E.Rîbca: Cine plăteşte energia electrică?
C.Marin: IPNA.

A.Vicol: Urmează să fie examinate obligaţiunile părţilor şi trebuie de verificat dacă în posesia Companiei au ajuns copiile înregistrărilor care se făceau în acest studiou. Era o obligaţiune a lor.
E.Rîbca: Prin scrisoarea din 29 iulie 2010 nr.2/15 s-a solicitat preşedintelui Companiei „Teleradio-Moldova”:
1. lista contractelor de locaţiune;
2.lista contractelor ce au ca obiect transmiterea bunurilor în folosinţă şi posesiune temporală.

Am primit această informaţie. Înţeleg că este greu de evaluat costul unei opere muzicale.

C.Marin: Este un reprezentant al societăţii civile şi nu un agent economic. Ne vom documenta suplimentar, ca să nu încălcăm legea.

A.Vicol: În urma controlului nu s-a constatat nicio abatere. Conform contractului, Compania „Teleradio-Moldova” punea la dispoziţie încăperea, iar organizaţia – utilaj pentru înregistrări muzicale.
V.Cucereanu: Compania „Teleradio-Moldova” foloseşte acest utilaj?

A.Vicol: Nu sunt la curent.
V.Meşină-Prodan: Ei trebuiau să facă înregistrări ale operelor muzicale.

E.Rîbca: Am dat curs propunerii dvs şi am solicitat să prezentaţi informaţia privind beneficiile Companiei „Teleradio-Moldova” în urma executării Contractului de societate civilă nr.14 cu Asociaţia Obştească „Europa Culturală” în termen de 30 de zile.

Se discută.
V.Ţapeş: În privinţa contractelor nr.164 şi nr.327 cu „Lagro-In” SRL. Unul este încheiat pe termen de 20 de ani.
A.Vicol: Acesta este acordul adiţional.

Membrii CO discută.
V.Meşină-Prodan: Am multe întrebări în afara acestui contract.
C.Marin: Dacă doriţi informaţii suplimentare, avem nevoie tot de 30 de zile pentru ca Serviciul juridic să stabilească condiţiile în care se semnează un act de predare-primire şi nu se intră în posesie.

E.Rîbca: Actul de primire-predare este din decembrie 2009. Trebuia să achite.

C.Marin: Pot intra în posesie doar după finisarea reparaţiei.

E.Rîbca: Poate anunţăm procuratura să investigheze?
V.Ţapeş: 504 m² e prea mult pentru servicii auto.

V.Meşină-Prodan: Să vă atrag atenţia asupra unor chestii. Contractul este semnat la 8 decembrie 2009 de V.Todercan. Este semnat un contract pentru a da în posesie pentru 20 de ani un spaţiu enorm, tocmai din august. Am nişte întrebări faţă de jurist. Ce înseamnă destinaţia bunului transmis în posesie şi folosinţă constă în „servicii auto”.
A.Vicol: Se fac servicii auto, adică reparaţii auto. Aşa gen de activitate există în acel registru de la Camera Înregistrării de Stat.
V.Meşină-Prodan: La p.4.3.4: Locatarul se obligă să acorde Locatorului serviciile stipulate în p.1.2 la preţul de sine-cost al acestuia. Descifraţi, vă rog, această frază.
A.Vicol: În cazul în care se deteriora un mijloc de transport al Companiei „Teleradio-Moldova”, pe lângă faptul că ei plătesc arenda conform preţurilor stabilite de Legea bugetului, preşedintele Companiei „Teleradio-Moldova” a solicitat ca ei să repare şi maşinile Companiei, la preţul de sine-cost, nu cel de piaţă.

V.Meşină-Prodan: Am înţeles, căci formulările sunt atât de ambigue. Preţul de arendă e de 22 lei pe 1 m² pe lună.
A.Vicol: Sunt calculele anexate la contract, unde este formula cea din Legea bugetului. Conform  formulei, dna T.Stelea aplică coeficientul de arendă.

V.Meşină-Prodan: Citiţi p.4.4.1.
A.Vicol: Locatarul este în drept să dea bunul încheiat în locaţiune fără acordul Locatorului, dar cu informarea în scris a acestuia.

V.Meşină-Prodan: Facem un contract care se materializează peste o jumătate de an, când se va elibera spaţiul. Se încheie repede în decembrie şi Compania „Teleradio-Moldova” îşi asumă o obligaţie pe 20 de ani. Eu aş chema Procuratura.

E.Rîbca: Aceste contracte sunt înregistrate undeva?

A.Vicol: Acest contract este înregistrat la organul cadastral şi i s-a aplicat ştampila organului. E cel cu spălătoria. Acesta cu servicii auto, nu cunosc. Înregistrarea nu ţine de competenţa noastră. Acel spaţiu încă nu se foloseşte. Cheile sunt la noi. Conform prevederilor Codului civil, obligativitatea contractelor de locaţiune care depăşesc termenul de 3 ani era obligatorie. Acum s-au introdus nişte modificări şi nu este obligatoriu.
E.Rîbca: Există o hotărâre de guvern unde se specifică că ele trebuie înregistrate.

A.Vicol: Există un risc pentru ei. În cazul când Compania „Teleradio-Moldova” va transmite acelaşi imobil altei întreprinderi, este un risc pentru ei că nu l-au înregistrat la oficiul cadastral.

E.Rîbca: Ce beneficii anuale avem de la acest contract?

A.Vicol: Anual se achită 137 035 lei, celălalt – 30 642 lei.
E.Rîbca: Serviciile comunale sunt achitate de Companie?
A.Vicol: Au contoare separate pentru apă, energie electrică.

V.Ţapeş: Cred că trebuie verificate preţurile de arendă. Acum nu se poate de făcut un nou tender?

C.Marin: Nu ştiu dacă permite legislaţia ca arendatorul să dea în subarendă.

E.Rîbca: Legislaţia permite, dacă este specificat în contract. 

V.Meşină-Prodan: Dle A.Vicol, nu aţi încercat să apăraţi interesele Companiei, ca să nu apară acest punct în contract?

A.Vicol: Atât timp cât se transmite în subarendă altui agent economic nu văd care este pierderea pentru Companie. Compania nu pierde atât timp cât primeşte banii.

R.Lozinschi-Hadei: Dar se îmbogăţeşte altcineva.
V.Meşină-Prodan: Conform Legii bugetului se dă cota minimă. Eu aş verifica, dacă cel mai mic preţ e cu adevărat 22 lei. Puteţi negocia şi cere mai mult. Peste 5 ani, preţurile se schimbă.

A.Vicol: Atunci când au venit la negociere, spălătoria era în starea aceasta, puteţi vedea. Aici nu era nici drum. Ei au spus că fac reparaţia drumurilor din banii lor, dar arenda să fie pe mai mulţi ani ca să-şi poată restitui investiţiile.

V.Meşină-Prodan: Interesele cui le apăraţi?
A.Vicol: Cele ale Companiei. Eu nu negociez contractele. Eu verific doar urmările juridice, dacă este corect încheiat. În ce vedeţi încălcarea? Spuneţi, ce articol am încălcat?
V.Meşină-Prodan: Dvs nu aţi apărat şi nu aţi convins directorul că este în detrimentul Companiei.

A.Vicol: Care este pierderea Companiei, dacă nu are posibilitate să gestioneze acele încăperi şi le dă în arendă?

V.Meşină-Prodan: Pierderea se va simţi în timp. În 20 de ani lucrurile se schimbă.

V.Ţapeş: Dle A.Vicol, ascultaţi întrebările şi răspundeţi şi nu intraţi în polemică.

V.Meşină-Prodan: Când se fac încălcări economice nu întotdeauna se încalcă articole juridice. Dvs nu v-aţi îndeplinit o obligaţie pe care o aveţi în Companie. Atunci când un director încheie un contract, sunteţi dator să-l avertizaţi că încheie în detrimentul Companiei.

A.Vicol: Putem rezilia contractul, căci el nu are efecte: cheile sunt la noi.
Se discută.
V.Ţapeş: Putem invita nişte experţi de la Curtea de Conturi? Să vadă dacă preţurile au fost stabilite corect?
A.Vicol: Au fost cei de la Curtea de Conturi. Nu stabilim noi preţurile, sunt specificate în Legea bugetului.

C.Marin: Compania stabileşte doar coeficientul de piaţă, care poate fi 0,5 sau 5, în funcţie de activitatea prestată, aduce sau nu venit.

E.Rîbca: Aş propune următoarea prevedere a prezentei hotărâri: În termen de 30 de zile calendaristice, preşedintele Companiei va prezenta Consiliului de Observatori informaţia privind solicitarea preşedintelui IPNA Compania „Teleradio-Moldova”, adresată Procuraturii Republicii Moldova, în vederea verificării legalităţii încheierii Contractului nr.327 din 08.12.2009 cu „Lagro-In” SRL sau rezilierii acestui contract, precum şi verificării legalităţii semnării de către reprezentanţii IPNA Compania „Teleradio-Moldova” a Actului de primire-predare la Contractului de locaţiune nr.327 din 08.12.2009.
V.Ţapeş: Poate să se verifice la toate contractele.

C.Marin: A fost comisia judiciară şi este lista contractelor care au fost evaluate de către revizorul financiar.
A.Vicol: Consider că am putea să ne adresăm în judecată reieşind din considerentul că este un litigiu civil. În cazul când instanţa de judecată hotărăşte, că unele prevederi pot fi considerate nule… Procuratura nu va răspunde, deoarece acestea sunt nişte relaţii civile şi ţine de instanţa de competenţă.

E.Rîbca: Să vedem opinia Procuraturii privind legalitatea semnării acestor contracte. Cred că e dubios când cineva care este responsabil de clădiri, dl M.Ciobanu, semnează actul de predare-primire şi în realitate nu are loc această acţiune.

V.Meşină-Prodan: Cineva a fost pedepsit în Companie, prin mustrări, eliberare din funcţie? Acestea sunt încălcări grave şi ar trebui să fie pedepsiţi vinovaţii.
A.Vicol: Pedeapsa poate fi aplicată, dar aceasta nu ţine de competenţa CO, ci a preşedintelui Companiei.

V.Meşină-Prodan: Noi dorim să recomandăm preşedintelui.

Se discută.

E.Rîbca: Se propune astfel să includem în hotărâre următoarea prevedere: Se recomandă preşedintelui Companiei să aplice sancţiuni angajaţilor IPNA Compania „Teleradio-Moldova” pentru încălcarea legislaţiei în vigoare în procesul încheierii şi/sau executării prevederilor contractelor de locaţiune.
Stimaţi colegi, conform art.63 alin.(4) al Codului audiovizualului Cu acordul prealabil al Consiliului de Observatori, compania poate să efectueze tranzacţii care implică: c) ipotecarea sau transmiterea bunurilor imobile sau mobile înregistrate.
Aici este vorba de transmiterea bunurilor. Personal, interpretez acest articol ca o obligaţie a Companiei „Teleradio-Moldova” de a încheia contracte de locaţiune cu aprobare din partea CO.
A.Vicol: Conform art.60 alin.(2) al Codului audiovizualului Preşedintele reprezintă Compania în instanţă de judecată, în relaţiile ei cu alte instituţii şi organizaţii din Republica Moldova şi străinătate, semnînd în numele companiei contracte şi acorduri.
Semnarea este un drept fundamental.

E.Rîbca: Nu văd o contradicţie.

A.Vicol: Art.58 spune despre atribuţiile CO şi nu este nicio prevedere că CO aprobă contractele de locaţiune.
E.Rîbca: Propunerea mea este următoarea: Se constată încălcarea, de către administraţia IPNA Compania „Teleradio-Moldova”, a legislaţiei în vigoare la încheierea şi executarea contractelor de locaţiune, încheiate în perioada anilor 2005-2009.
Altă prevedere: În termen de 30 de zile calendaristice, preşedintele Companiei va prezenta Consiliului de Observatori proiectul regulamentului privind aplicarea prevederilor art.63 alin.(4) lit.c) din Codul audiovizualului al Republicii Moldova.
Stimaţi colegi, am o propunere să dau citirii hotărârea integral, după care o supun votului.
Consiliul de Observatori hotărăşte:

1. Se ia act de informaţia, prezentată de Preşedintele Companiei, cu privire la respectarea legislaţiei în vigoare de către IPNA Compania „Teleradio-Moldova” în derularea contractelor de locaţiune şi a contractelor ce au ca obiect transmiterea bunurilor în folosinţă temporară sau în folosinţă şi posesiune temporară (contracte de arendă, contracte de societate civilă etc.).

2. Se constată încălcarea, de către administraţia IPNA Compania „Teleradio-Moldova”, a legislaţiei în vigoare la încheierea şi executarea contractelor de locaţiune, încheiate în perioada anilor 2005-2009.

3. În termen de 30 de zile calendaristice, preşedintele Companiei va prezenta Consiliului de Observatori:

a) informaţia despre respectarea legislaţiei cu privire la conflictul de interese la încheierea şi derularea contractelor prevăzute în prezenta hotărâre;

b) proiectul regulamentului privind aplicarea prevederilor art.63 alin.(4) lit.c) din Codul audiovizualului al Republicii Moldova;

c) informaţia privind beneficiile IPNA Compania „Teleradio-Moldova” în urma executării Contractului de societate civilă nr.14 din 17.01.2008, încheiat între IPNA Compania „Teleradio-Moldova” şi Asociaţia Obştească „Europa Culturală”;

d) informaţia privind solicitarea preşedintelui IPNA Compania „Teleradio-Moldova”, adresată Procuraturii Republicii Moldova, în vederea verificării legalităţii încheierii Contractului nr.327 din 08.12.2009 cu „Lagro-In” SRL sau rezilierii acestui contract, precum şi verificării legalităţii semnării de către reprezentanţii IPNA Compania „Teleradio-Moldova” a Actului de primire-predare la Contractului de locaţiune nr.327 din 08.12.2009.

4. Se recomandă preşedintelui Companiei să aplice sancţiuni angajaţilor IPNA Compania „Teleradio-Moldova” pentru încălcarea legislaţiei în vigoare în procesul încheierii şi/sau executării prevederilor contractelor de locaţiune.

Am dat citirii hotărârea.
Supun votului.
S-a votat: “Pentru” – unanim (7 voturi).

E.Rîbca: Stimaţi colegi, potrivit Ordinii de zi ar trebui să discutăm structura Raportului anual.
Vă prezint raportul Comisiei de evaluare şi perfecţionare a sistemului de salarizare în IPNA Compania „Teleradio-Moldova”. Am pregătit exemplare suficiente pentru membrii CO.
Urmează să supunem examinării structura Raportului anual. Această structură a fost prezentată. Este în mape. Aş vrea să vă întreb dacă suntem pregătiţi să o aprobăm sau o lăsăm pentru o viitoare şedinţă.

Voci: Lăsăm pe data viitoare. Să încheiem şedinţa.

E.Rîbca: Supun votului încheierea şedinţei.
S-a votat: “Pentru” – unanim(7 voturi).

Şedinţa s-a încheiat la 18.45
Descifrare:

Natalia BEREGOI __________________

Au semnat:

1. Eugeniu RÎBCA       __________ Preşedintele Consiliului de Observatori

2. Viorica  BOGATU     _________ Secretarul şedinţei Consiliului de Observatori  

3. Viorica MEŞINĂ-PRODAN ________________

4. Aurelia PERU-BALAN ____________

5. Vitalie ŢAPEŞ ___________________

6. Raisa LOZINSCHI-HADEI _________

7.Mariana ŞLAPAC ________________

Preşedintele CO __________                                           LŞ                     Secretarul şedinţei CO  ________________


